Ministerio de
X Educacion

FICHA DE SERVICIO

Informacion Servicio

Ambito del Servicio

Fecha de Emision: 24-05-2023

Rut ATE: 65.172.782-0

Nombre ATE: Fundacién Educacional y de Asesoria VJC
Nro ID Solicitud: 2880242435517056286

Folio: 61561

Categoria: Capacitacion

Dimension PME: Gestion de Recursos

Subdimension PME: Gestion de Personal
Fase Anual de PME: Ejecucion

Rubros Asociados: Otros

Niveles de Educacidn - Ambitos/Asignaturas

Servicio se focaliza en: no aplica

Nivel de Educacion:

Actores a los que va dirigido el Servicio:

Sostenedores

Docentes

Profesionales de Apoyo a la labor educativa
Directores

Descripcion Servicio

Propuesta del Servicio




Nombre del Servicio:  Marco de la Buena Ensefianza y su relacion con el Plan de Desarrollo Profesional
Docente.

Presentacion del Servicio:

1) Lineamientos MBE: dimensiones, ambitos y criterios.

2) Reflexion, autoevaluacion y contextualizacion de practicas pedagdgicas.
3) Metodologias y estrategias de ensefianza.

4) Revision planificacion curricular, metodologia y proceso evaluativo

Objetivo General:

Comprender el sentido del MBE como herramienta de gestion docente, para actualizar contenidos disciplinares,
lograr profundizacién curricular y evaluar practicas pedagdgicas, implementando mejoras en el proceso de
ensefanza aprendizaje.

Objetivos Especificos:

Metodologia para logro de Objetivos:

Reflexion grupal / grupo de discusion, Clases demostrativas, Intercambio de experiencias.,

Planificacion

Horas Cronoldgicas: 30

Duraciéon (meses): 6
Frecuencia: Semanal
Modalidad: Presencial
Equipo en terreno: Individual

Planificacion del Servicio

Maédulo 1

Dirigido a

Docentes

Directores

Sostenedores

Profesionales de Apoyo a la labor educativa

# Contenidos Horas Horas No Asesores ATE
Presenciales | Presenciales
1 1) Lineamientos MBE: dimensiones, 30 0 Ana Florencia Gémez del, Bardelis Luis
ambitos y criterios. Carrasco Caroca, Kyssie Del Pilar Cruz,

2) Reflexion, Luis Alberto Wood Mora, Patricia Ubilla




autoevaluacion y contextualizacién de Mora
practicas pedagdgicas.

3) Metodologias

y estrategias de ensefanza.

4)

Revision planificacién curricular,
metodologia y proceso evaluativo

Total Horas Presenciales: 30
Total Horas No Presenciales: 0
Total Horas Servicio: 30

Cierre y Resultado

Resultado Esperado:

Los participantes generan estrategias personales y colectivas de retroalimentacién de la evaluacion para el
desempefio profesional docente considerando el nuevo marco regulatorio, sus estandares y desafios presentes en
las Nuevas Bases Curriculares.

Productos del Servicio:

Resumen del Equipo del Servicio

Resumen del Equipo de Trabajo del Servicio

# Rut Nombre Asesor Formacion Estado en Estado en Anos de Version CV
Servicio Entidad del Experiencia Asesor
Asesor
1 13.684.066-5 Kyssie Del Pilar | Profesor de | Activo Activo 4 1.0
Cruz Estado en

Matematica y
Computacioén

2 16.169.318-9 Luis Alberto | Psicélogo Activo Activo 3 1.0
Wood Mora
3 10.318.327-8 Ana Florencia | Profesor de | Activo Activo 3 1.0
Goémez del biologia y
ciencias
naturales
4 6.497.870-5 Bardelis Luis | Profesor de | Activo Activo 4 1.0
Carrasco Caroca | Educacion Media
Tecnoldgica
5 13.917.126-8 Patricia Ubilla | Profesora Activo Activo 4 1.0
Mora Educacién

Basica




